WWYSENARA

SINDICATO DE EMPLEADOS DE LA
INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES

Sueldos "Minimos de Ingresos por categoria, para personal de ambos sexos y vigentes desde el 12 de agosto de 2025"

ANTIGUEDAD

SUELDO MINIMO 1% POR ANO FRANCOS PAGOS
A 1.055.884,00 10.558,84 213.288,57 1.279.731,41
B 1.078.766,00 10.787,66 217.910,73 1.307.464,39
C 1.150.684,00 11.506,84 232.438,17 1.394.629,01
D 1.176.836,00 11.768,36 237.720,87 1.426.325,23
E 1.209.526,00 12.095,26 244.324,25 1.465.945,51
F 1.245.811,00 12.458,11 251.653,82 1.509.922,93
G 1.283.185,00 12.831,85 259.203,37 1.555.220,22
H 1.321.681,00 13.216,81 266.979,56 1.601.877,37

Con Bonificacion de 10% por Titulo Secundario

ANTIGUEDAD

SUELDO MINIMO 1% POR ANO TiITULO FRANCOS PAGOS
A 1.055.884,00 10.558,84 105.588,40 234.406,25 1.406.437,49
B 1.078.766,00 10.787,66 107.876,60 239.486,05 1.436.916,31
C 1.150.684,00 11.506,84 115.068,40 255.451,85 1.532.711,09
D 1.176.836,00 11.768,36 117.683,60 261.257,59 1.567.545,55
E 1.209.526,00 12.095,26 120.952,60 268.514,77 1.611.088,63
F 1.245.811,00 12.458,11 124.581,10 276.570,04 1.659.420,25
G 1.283.185,00 12.831,85 128.318,50 284.867,07 1.709.202,42
H 1.321.681,00 13.216,81 132.168,10 293.413,18 1.760.479,09

Con Bonificacién de 15% por Titulo Terciario no Universitario

. ANTIGUEDAD .
SUELDO MINIMO ATETVAE TiITULO FRANCOS PAGOS
A 1.055.884,00 10.558,84 158.382,60 244.965,09 1.469.790,53
B 1.078.766,00 10.787,66 161.814,90 250.273,71 1.501.642,27
c 1.150.684,00 11.506,84 172.602,60 266.958,69 1.601.752,13
D 1.176.836,00 11.768,36 176.525,40 273.025,95 1.638.155,71
E 1.209.526,00 12.095,26 181.428,90 280.610,03 1.683.660,19
F 1.245.811,00 12.458,11 186.871,65 289.028,15 1.734.168,91
G 1.283.185,00 12.831,85 192.477,75 297.698,92 1.786.193,52
H 1.321.681,00 13.216,81 198.252,15 306.629,99 1.839.779,95




Con Bonificacion de 20% por Titulo Universitario

SUELDO MiNIMO T;T:’%léijgg TiITULO FRANCOS PAGOS
A 1.055.884,00 10.558,84 211.176,80 255.523,93 1.533.143,57
B 1.078.766,00 10.787,66 215.753,20 261.061,37 1.566.368,23
C 1.150.684,00 11.506,84 230.136,80 278.465,53 1.670.793,17
D 1.176.836,00 11.768,36 235.367,20 284.794,31 1.708.765,87
E 1.209.526,00 12.095,26 241.905,20 292.705,29 1.756.231,75
F 1.245.811,00 12.458,11 249.162,20 301.486,26 1.808.917,57
G 1.283.185,00 12.831,85 256.637,00 310.530,77 1.863.184,62
H 1.321.681,00 13.216,81 264.336,20 319.846,80 1.919.080,81

Contribucion Minima 01/08/25 Contribucion por 01/08/25
Art. 65 CCT683/14 36.499,00 Geleenateipada 17.649,00
Tope Cont. Extraord. (1%) 01/08/25 Tope Cont. Extraord. (1%) 01/08/25
Art. 65 CCT683/14 24.370,00 Art.4 CCT683/14 24.370,00
Art. 422 Primer Parrafo 8.157,00 Art.302 Tope Bonif.Ant. 16.038,00
Art. 422 Segundo Parrafo 6.988,00 Art.332 Tope c/Desc.Sem.Pgo. 19.245,00

ACLARACIONES A LA ESCALA SALARIAL

e Articulo 29: "Los capataces o Supervisores percibirdan como minimo un 25% mas que el trabajador de mayor funcién a su cargo.
e "Los Encargados percibiran como minimo un 20% mas que el operario de mayor funcidn a su cargo.

¢ "Los Lideres percibirdn como minimo un 10% mas que el operario de mayor funcidn en el sector que se desempefia.

e Articulo 302 "Bonificacidn por Antigtiedad".

¢ El maximo de afios a considerar por este concepto es de 30 afos.-

e NOTA: EL "FRANCO PAGO / DESCANSO SEMANAL PAGO", establecido en el Art. 33, equivale al 20% de la suma de los items "Sueldo Minimo, Bonificacién por
Antigliedad, Titulo si lo tuvierey demas rubros remunerativos que compongan la remuneracion.

Categoria Empleados FUNCIONES SEGUN CATEGORIA
A Cadete; Empleado Maestranza
B Empleado Intendencia, Recepcidn, Archivo y Oficina General.
C Empleado de atencion telefonica, Auxiliar de Control de Calidad, Balanza, Portero, Sereno, Bombero y Repositor.

Empl.Costos, Cta.Cte. Ventas mostrador, Compras, Tesoreria/Finanzas, Oficina de Personal, Auditoria, Laboratorio,
D Importacién/Exportacion; Expedicion/Logistica; Almacen y/o Pafiolero; Depdsito/Expedicion; Chofer con tareas administrativas,
Enfermeroy Empleado de dptica.

Control de Calidad. Control Procesos, Seguridad e higiene; Atenc.Telefénicaaclientesy pedidos; Liquidacidon de Sueldos; Operador de

E Consola; Facturacion; Chofer ejecutivo; Programador de Calculo de Tallado, Toma de Recetas, Control de Egresos e Ingresos de
Mercaderia.
E Andlisis de Cuentas; Contaduria; Asistencia Técnica Cliente; Programacion de Produccion; Preparacion Pedidos en General, Carga

Pedidos por Sistema (PC).

Técnicos: Electrénico, electromecanico, electricista, mecanico, quimico, computacion, Dibujo Técnico y Cadista (autocad); Obrase
Inspeccion Técnica, Técnico optico.

Instrumentista, Auditoria de Calidad, Programacidn desistemas; Proyectista Maquinas, moldes e instalaciones; Capacitador o
Instructor; Normas de aseguramiento de sistemas de calidad, Viajante.




