WYSENARA

SINDICATO DE EMPLEADOS DE LA
INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES

Sueldos "Minimos de Ingresos por categoria, para personal de ambos sexos y vigentes desde el 12 de abril de 2025"

. ANTIGUEDAD
SUELDO MINIMO ATETVAE FRANCOS PAGOS
Al 830.466,00 7.718,80 167.636,96 1.005.821,76
A2 955.036,00 8.876,62 192.782,52 1.156.695,14
B 979.923,00 9.107,93 197.806,19 1.186.837,12
C 1.042.140,00 9.686,22 210.365,24 1.262.191,46
D 1.073.249,00 9.975,36 216.644,87 1.299.869,23
E 1.095.025,00 10.177,75 221.040,55 1.326.243,30
F 1.151.020,00 10.698,21 232.343,64 1.394.061,85
G 1.185.552,00 11.019,16 239.314,23 1.435.885,39
H 1.221.116,00 11.349,72 246.493,14 1.478.958,86

Con Bonificacién de 10% por Titulo Secundario

SUELDO MINIMO T;l%l;?gg TiITULO FRANCOS PAGOS
Al 830.466,00 8.304,66 83.046,60 184.363,45 1.106.180,71
A2 955.036,00 9.550,36 95.503,60 212.017,99 1.272.107,95
B 979.923,00 9.799,23 97.992,30 217.542,91 1.305.257,44
C 1.042.140,00 10.421,40 104.214,00 231.355,08 1.388.130,48
D 1.073.249,00 10.732,49 107.324,90 238.261,28 1.429.567,67
E 1.095.025,00 10.950,25 109.502,50 243.095,55 1.458.573,30
F 1.151.020,00 11.510,20 115.102,00 255.526,44 1.533.158,64
G 1.185.552,00 11.855,52 118.555,20 263.192,54 1.579.155,26
H 1.221.116,00 12.211,16 122.111,60 271.087,75 1.626.526,51

Con Bonificacién de 15% por Titulo Terciario no Universitario

. ANTIGUEDAD .
SUELDO MINIMO gy TiITULO FRANCOS PAGOS
Al 830.466,00 8.304,66 124.569,90 192.668,11 1.156.008,67
A2 955.036,00 9.550,36 143.255,40 221.568,35 1.329.410,11
B 979.923,00 9.799,23 146.988,45 227.342,14 1.364.052,82
c 1.042.140,00 10.421,40 156.321,00 241.776,48 1.450.658,88
D 1.073.249,00 10.732,49 160.987,35 248.993,77 1.493.962,61
E 1.095.025,00 10.950,25 164.253,75 254.045,80 1.524.274,80
F 1.151.020,00 11.510,20 172.653,00 267.036,64 1.602.219,84
G 1.185.552,00 11.855,52 177.832,80 275.048,06 1.650.288,38
H 1.221.116,00 12.211,16 183.167,40 283.298,91 1.699.793,47




Con Bonificacién de 20% por Titulo Universitario

. ANTIGUEDAD .
SUELDO MINIMO ATETVAE TiITULO FRANCOS PAGOS
Al 830.466,00 8.304,66 166.093,20 200.972,77 1.205.836,63
A2 955.036,00 9.550,36 191.007,20 231.118,71 1.386.712,27
B 979.923,00 9.799,23 195.984,60 237.141,37 1.422.848,20
c 1.042.140,00 10.421,40 208.428,00 252.197,88 1.513.187,28
D 1.073.249,00 10.732,49 214.649,80 259.726,26 1.558.357,55
E 1.095.025,00 10.950,25 219.005,00 264.996,05 1.589.976,30
F 1.151.020,00 11.510,20 230.204,00 278.546,84 1.671.281,04
G 1.185.552,00 11.855,52 237.110,40 286.903,58 1.721.421,50
H 1.221.116,00 12.211,16 244.223,20 295.510,07 1.773.060,43

Contribucion Minima

Art.65CCT683/14

Tope Cont. Extraord. (1%)

Art. 65 CCT683/14

Art. 422 Primer Parrafo

Art. 422 Segundo Parrafo

01/04/25 Contribucion por 01/04/25
34.734,00 Persona Ocupada 16.795,00
01/04/25 Tope Cont. Extraord. (1%) 01/04/25
23.191,00 Art.4 CCT683/14 23.191,00
7.762,00 Art.302 Tope Bonif.Ant. 15.262,00
6.650,00 Art.332 Tope c¢/Desc.Sem.Pgo. 18.314,00

ACLARACIONES A LA ESCALA SALARIAL

e Articulo 29: "Los capataces o Supervisores percibirdn como minimo un 25% mas que el operario de mayor funcién a su cargo".

¢ "Los Encargados percibiran como minimo un 20% mas que el operario de mayor funcién a su cargo.

e "Los Lideres percibiran como minimo un 10% mas que el operario de mayor funcién en el sector que se desempefia.

e Articulo 302 "Bonificacidn por Antigliedad"

¢ El maximo de afios a considerar por este concepto es de 30 afios.-

e NOTA: EL "FRANCO PAGO / DESCANSO SEMANAL PAGO" equivale al 20% de la suma de los items "Sueldo Minimo, Bonificacién por Antigliedad,
Titulo si lo tuviere y demas rubros remunerativos que compongan la remuneracion mensual del empleado”.

Categoria Empleados

FUNCIONES SEGUN CATEGORIA

A Cadete; Empleado Maestranza

B Empleado Intendencia, Recepcidn, Archivo y Oficina General.

C Empleado de atencion telefénica, Auxiliar de Control de Calidad, Balanza, Portero, Sereno, Bombero y Repositor.
Empl.Costos, Cta.Cte. Ventas mostrador, Compras, Tesoreria/Finanzas, Oficina de Personal, Auditoria, Laboratorio,

D Importacion/Exportacion; Expedicidon/Logistica; Almacen y/o Pafiolero; Depdsito/Expedicidn; Chofer con tareas administrativas,
Enfermero y Empleado de dptica.
Control de Calidad. Control Procesos, Seguridad e higiene; Atenc.Telefénicaaclientesy pedidos; Liquidacion de Sueldos; Operador de

E Consola; Facturacion; Chofer ejecutivo; Programador de Célculo de Tallado, Toma de Recetas, Control de Egresos e Ingresos de
Mercaderia.

F Anidlisis de Cuentas; Contaduria; Asistencia Técnica Cliente; Programacién de Produccidn; Preparacién Pedidos en General, Carga
Pedidos por Sistema (PC).

G Técnicos: Electrénico, electromecanico, electricista, mecanico, quimico, computacion, Dibujo Técnico y Cadista (autocad); Obras e
Inspeccion Técnica, Técnico dptico.

H Instrumentista, Auditoria de Calidad, Programacion desistemas; Proyectista Maquinas, moldes e instalaciones; Capacitador o
Instructor; Normas de aseguramiento de sistemas de calidad, Viajante.




