
CAT. SUELDO MÍNIMO
ANTIGÜEDAD
1% POR AÑO

FRANCOS PAGOS

A 1 654.103,64 6.106,27 132.041,98

A 2 752.219,14 7.022,21 151.848,27

B 771.821,02 7.205,20 155.805,24

C 820.826,28 7.662,68 165.697,79

D 845.327,84 7.891,41 170.643,85

E 862.479,89 8.051,53 174.106,28

F 906.583,34 8.463,25 183.009,32

G 933.782,18 8.717,16 188.499,87

H 961.794,06 8.978,66 194.154,54

CAT. SUELDO MÍNIMO
ANTIGÜEDAD
1% POR AÑO

TÍTULO FRANCOS PAGOS TOTAL

A 1 654.103,64 6.541,04 65.410,36 145.211,01 871.266,05

A 2 752.219,14 7.522,19 75.221,91 166.992,65 1.001.955,89

B 771.821,02 7.718,21 77.182,10 171.344,27 1.028.065,60

C 820.826,28 8.208,26 82.082,63 182.223,43 1.093.340,61

D 845.327,84 8.453,28 84.532,78 187.662,78 1.125.976,68

E 862.479,89 8.624,80 86.247,99 191.470,54 1.148.823,22

F 906.583,34 9.065,83 90.658,33 201.261,50 1.207.569,01

G 933.782,18 9.337,82 93.378,22 207.299,64 1.243.797,86

H 961.794,06 9.617,94 96.179,41 213.518,28 1.281.109,69

CAT. SUELDO MÍNIMO
ANTIGÜEDAD
1% POR AÑO

TÍTULO FRANCOS PAGOS TOTAL

A 1 654.103,64 6.541,04 98.115,55 151.752,05 910.512,27

A 2 752.219,14 7.522,19 112.832,87 174.514,84 1.047.089,04

B 771.821,02 7.718,21 115.773,15 179.062,48 1.074.374,87

C 820.826,28 8.208,26 123.123,94 190.431,70 1.142.590,18

D 845.327,84 8.453,28 126.799,18 196.116,06 1.176.696,35

E 862.479,89 8.624,80 129.371,98 200.095,34 1.200.572,01

F 906.583,34 9.065,83 135.987,50 210.327,33 1.261.964,01

G 933.782,18 9.337,82 140.067,33 216.637,47 1.299.824,79

H 961.794,06 9.617,94 144.269,11 223.136,22 1.338.817,33

1.130.999,21

CAFAVI - CAVIPLAN - CAMIV

Sueldos "Mínimos de Ingresos por categoría, para personal de ambos sexos y vigentes  desde el 1º de agosto de 2024"

TOTAL

792.251,89

911.089,61

934.831,47

994.186,75

1.023.863,10

1.044.637,71

1.098.055,91

1.164.927,26

Con Bonificación de 10% por Título Secundario

Con Bonificación de 15% por Título Terciario no Universitario



CAT. SUELDO MÍNIMO
ANTIGÜEDAD
1% POR AÑO

TÍTULO FRANCOS PAGOS TOTAL

A 1 654.103,64 6.541,04 130.820,73 158.293,08 949.758,49

A 2 752.219,14 7.522,19 150.443,83 182.037,03 1.092.222,18

B 771.821,02 7.718,21 154.364,20 186.780,69 1.120.684,13

C 820.826,28 8.208,26 164.165,26 198.639,96 1.191.839,76

D 845.327,84 8.453,28 169.065,57 204.569,34 1.227.416,02

E 862.479,89 8.624,80 172.495,98 208.720,13 1.252.320,81

F 906.583,34 9.065,83 181.316,67 219.393,17 1.316.359,01

G 933.782,18 9.337,82 186.756,44 225.975,29 1.355.851,72

H 961.794,06 9.617,94 192.358,81 232.754,16 1.396.524,97

Contribucion Mínima 01/08/24 01/08/24

Art. 65 CCT 683/14 27.358,00 13.228,00

Tope Cont. Extraord. (1%) 01/08/24 Tope Cont. Extraord. (1%) 01/08/24

Art. 65 CCT 683/14 18.266,00 Art. 4 CCT 683/14 18.266,00

Art. 42º Primer Párrafo 6.114,00 Art.30º Tope Bonif.Ant. 12.021,00

Art. 42º Segundo Párrafo 5.238,00 Art.33º Tope c/Desc.Sem.Pgo. 14.425,00

Categoria Empleados

A

B

C

D
Empl.Costos, Cta.Cte. Ventas mostrador, Compras, Tesoreria/Finanzas, Oficina de Personal, Auditoría, Laboratorio, 
Importación/Exportación; Expedición/Logística; Almacen y/o Pañolero; Depósito/Expedición; Chofer con tareas  administrativas,  
Enfermero y Empleado de óptica.

Con Bonificación de 20% por Título Universitario

Contribucion por
Persona Ocupada

ACLARACIONES A LA ESCALA SALARIAL

• Artículo 29: "Los capataces o Supervisores percibirán como mínimo un 25% más que el operario de mayor función a su cargo.     
• "Los Encargados percibirán como mínimo un 20% más que el operario de mayor función a su cargo.     
• "Los Lideres percibirán como mínimo un 10% más que el operario de mayor función en el sector que se desempeña.     
• Artículo 30º "Bonificación por Antigüedad"     
• El maximo de años a considerar por este concepto es de 30 años.-        
• NOTA: EL "FRANCO PAGO / DESCANSO SEMANAL PAGO" equivale al 20% de la suma de los ítems "Sueldo Mínimo, Bonificación por Antigüedad,
Título si lo tuviere y demás rubros remunerativos que compongan la remuneración mensual del empleado¨. 

FUNCIONES SEGÚN CATEGORIA

Cadete; Empleado Maestranza

Empleado Intendencia, Recepción, Archivo y Oficina General.

Empleado de atención telefónica, Auxiliar de Control de Calidad, Balanza, Portero, Sereno, Bombero y Repositor.

H
Instrumentista,  Auditoría  de  Calidad, Programación  de sistemas;  Proyectista  Máquinas, moldes e  instalaciones; Capacitador o 
Instructor; Normas de aseguramiento de sistemas de calidad, Viajante.

E
Control de Calidad.  Control Procesos, Seguridad e higiene; Atenc.Telefónica a clientes y  pedidos; Liquidación  de Sueldos; Operador de 
Consola; Facturación; Chofer ejecutivo; Programador de Cálculo de Tallado, Toma de Recetas, Control de Egresos e Ingresos de 
Mercadería.

F
Análisis de Cuentas; Contaduría; Asistencia Técnica Cliente; Programación de Producción; Preparación Pedidos en General, Carga 
Pedidos por Sistema (PC).

G
Técnicos:  Electrónico,  electromecánico,  electricista,  mecánico,  químico, computación, Dibujo Técnico  y  Cadista (autocad); Obras e 
Inspección Técnica, Técnico óptico.


